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ΕΙΚΟΝΙΔΙΟ SAVE
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ΕΙΚΟΝΙΔΙΟ ΕΚΤΥΠΩΣΗΣ

ΕΙΚΟΝΙΔΙΟ ΕΞΟΔΟΥ

ΕΙΚΟΝΙΔΙA ΕΠΑΝΑΦΟΡΑΣ ΣΤΗΝ ΑΡΧΙΚΗ ΟΘΟΝΗ

ΕΙΚΟΝΙΔΙA ΟΔΗΓΟΙ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΚΑΙ 
ΤΗΝ ΕΠΟΜΕΝΗ ΕΓΓΡΑΦΗ

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΙΚΟΝΙΔΙΩΝ ΠΛΟΗΓΗΣΗΣ

Ι.  ΕΙΣΑΓΩΓΗ

Όλα τα παρακάτω εικονίδια βρίσκονται στην πάνω γραμμή της οθόνης της εφαρμογής



Ανοίξτε τον Web browser της επιλογής σας (Internet Explorer, Firefox, Google Chrome κλπ.) και μπείτε στο
παρακάτω URL που δημιουργήθηκε για την συγκεκριμένη εφαρμογή.

https://sintranet.ggps.gsis/forms/frmservlet?config=doy_adeies
ή διαφορετικά από την κεντρική σελίδα εφαρμογών των Δ.Ο.Υ., Γ.Λ.Κ., Κεντρικών Υπηρεσιών(Νέο Data Center)
και στη συνέχεια βρίσκοντας την επιλογή ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Γ.Γ.Δ.Ε (ERMIS)

(https://intranet.ggps.gsis)
Το συγκεκριμένο «link» θα σας οδηγήσει στην παρακάτω σελίδα. Στη συνέχεια καταχωρήστε το Όνομα Χρήστη

(Username) και τον Κωδικό Πρόσβασης που σας δόθηκε για το TAXISΝΕΤ ή το ICISNET όταν δημιουργήθηκε ο
λογαριασμός σας και επιλέξτε το πλήκτρο “ΟΚ”. Σε περίπτωση λανθασμένης συμπλήρωσης στοιχείων, το σύστημα
ενημερώνει τον χρήστη με ένα μήνυμα λάθους. Η αυθεντικοποίηση χρηστών γίνεται μέσα από την εφαρμογή του
taxisnet (single sign on).

3

ΙΙ. ΑΡΧΙΚΗ ΟΘΟΝΗ



•Μετά την επιτυχή σύνδεσή σας στο 
σύστημα θα μεταβείτε στην αρχική 

οθόνη, όπως εμφανίζεται στην διπλανή 
εικόνα με τις παρακάτω (έξι) 6 επιλογές.
Στη συγκεκριμένη εκδοχή της εφαρμογής  

θα μπορείτε να επιλέξετε μόνο τα 
ακόλουθα :

Α. Ορισμός διαχειριστών 
Β. Παρουσιολόγιο Ημέρας

Γ. Διαχείριση Αδειών και Απεργιών
Δ. Μεταβολή Προσωπικών Στοιχείων 

Υπαλλήλου
Ε. Προσωπικά Στοιχεία

Η  επιλογή Ανάθεση Καθηκόντων θα 
ενεργοποιηθεί σε επόμενη έκδοση της  

Εφαρμογής
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ΙΙ. ΑΡΧΙΚΗ  ΟΘΟΝΗ



Α. Ορισμός Διαχειριστών
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•Από αυτή τη φόρμα μπορεί να γίνει ορισμός ή αλλαγή του Διαχειριστή της Εφαρμογής.

•Πρόσβαση στην συγκεκριμένη σελίδα έχουν μόνο οι Διευθυντές των Υπηρεσιών.

•Πατώντας στην επιλογή «Επιλογή διαχειριστών» θα εμφανιστεί η συγκεκριμένη φόρμα η οποία περιέχει μία
λίστα με όλους τους υπαλλήλους της υπηρεσίας. Στο τέλος κάθε εγγραφής υπάρχει ένα πεδίο επιλογής(check
box). Με την επιλογή κάθε ονόματος δίνεται δικαίωμα στον επιλεγμένο χρήστη (διαχειριστή) να κάνει τους
ελέγχους ή τις καταχωρήσεις αντί του προϊσταμένου της διεύθυνσης.
•Μετά το τέλος των αλλαγών επιλέγετε το εικονίδιο αποθήκευση για να καταχωρηθούν οι αλλαγές.
•Για να επιστρέψετε στην αρχική οθόνη πιέζετε το εικονίδιο «ΑΡΧΙΚΗ» που βρίσκετε στο κάτω αριστερό μέρος
της οθόνης.



Β. Παρουσιολόγιο / Απουσιολόγιο
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Στη συγκεκριμένη φόρμα θα έχουν
πρόσβαση οι Διευθυντές και οι Διαχειριστές της
εφαρμογής.
Η ενημέρωση της συγκεκριμένης φόρμας γίνεται
αυτόματα από τις εγγραφές στις υπόλοιπες ενότητες.

Μπορείτε να εκτυπώσετε την οθόνη
πατώντας το πλήκτρο εκτύπωσης. Φροντίστε να
ρυθμίσετε τον εκτυπωτή σε οριζόντια εκτύπωση
(landscape).
Υπάρχει η δυνατότητα να πάτε στις επόμενες
εγγραφές με το πλήκτρο Page down, και στις
προηγούμενες με το πλήκτρο page up.



Στη συγκεκριμένη φόρμα έχουν πρόσβαση οι Διευθυντές και οι Διαχειριστές του προγράμματος .

Αποτελείται από τις ακόλουθες πέντε (5) ενότητες που βοηθούν το χρήστη της εφαρμογής να καταχωρήσει και
να ελέγξει τις άδειες των υπαλλήλων τις υπηρεσίας με λειτουργικό τρόπο.

Οι επιλογές είναι οι εξής:

1. ΛΟΙΠΕΣ ΑΔΕΙΕΣ (αναρρωτικές,

ανατροφής τέκνων, μητρότητας κ.λ.π)

2. ΚΑΝΟΝΙΚΕΣ ΑΔΕΙΕΣ

3. ΑΠΕΡΓΙΕΣ (απενεργ/μένο σ’ αυτή την έκδοση)

4. ΕΠΙΣΚΟΠΗΣΗ ΑΔΕΙΩΝ

5. ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΑΔΕΙΩΝ

Γ. Διαχείριση Αδειών και Απεργιών 
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Γ. Διαχείριση Αδειών και Απεργιών 

•ΕΝΟΤΗΤΑ 1 «ΛΟΙΠΕΣ ΑΔΕΙΕΣ»

•Από αυτή τη φόρμα και επιλέγοντας το «tab» “Λοιπές
Άδειες” έχουμε την δυνατότητα ελέγχου και καταχώρησης των
αδειών κάθε υπαλλήλου ξεχωριστά.

Με διπλό «κλικ» στο πεδίο AMY εμφανίζεται λίστα όλων
των ενεργών υπαλλήλων της εκάστοτε υπηρεσίας.
Επιλέγοντας τον υπάλληλο που επιθυμούμε και ακολούθως
το κουμπί «Δείξε» εμφανίζονται όλες οι άδειες του
συγκεκριμένου Υπαλλήλου εκτός των «Κανονικών Αδειών».

Υπάρχει η δυνατότητα νέας καταχώρησης λοιπών αδειών
για τον συγκεκριμένο υπάλληλο επιλέγοντας το κουμπί
«Εισαγωγή νέας εγγραφής» που βρίσκεται στο πάνω μέρος της
οθόνης. Στη συνέχεια επιλέγουμε με διπλό «κλικ» το είδος της
άδειας. Κατόπιν καταγράφουμε τα πεδία «Από», «Έως» ,
«Ημερομηνία Αίτησης», «Πρωτόκολλο» και «Παρατηρήσεις»
και πατάμε το πλήκτρο «Αποθήκευση» . Ο υπολογισμός των
ημερών κατά την καταχώρηση γίνεται αυτόματα και
ημερολογιακά.
(π .χ Από 1-1-2016 , Έως 27-1-2016 , Ημέρες 27)
Υπάρχει η δυνατότητα αλλαγής της άδειας από Λοιπές Άδειες
σε Κανονική επιλέγοντας το πεδίο που βρίσκεται δίπλα από
τις παρατηρήσεις. Ένα αναδυόμενο μήνυμα εμφανίζεται στην
οθόνη του χρήστη αν αποδέχεται την αλλαγή ή όχι. Αν ο
χρήστης επιλέξει OK η άδεια εξαφανίζεται από την οθόνη. Αν
θέλουμε να δούμε την νέα εγγραφή επιλέγουμε το δεύτερο
tab “κανονικές άδειες” και επιλέγοντας εκ νέου τον υπάλληλο
βλέπουμε την άδεια που έχει μεταφερθεί εκεί.

Πεδίο αλλαγής τύπου 
άδειας
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Γ. Διαχείριση Αδειών και Απεργιών 

•ΕΝΟΤΗΤΑ 2 «ΚΑΝΟΝΙΚΕΣ ΑΔΕΙΕΣ»

•Από αυτή τη φόρμα και επιλέγοντας το «tab»
Κανονικές Άδειες έχουμε την δυνατότητα ελέγχου και
καταχώρησης των κανονικών αδειών κάθε
υπαλλήλου ξεχωριστά.

Με διπλό «κλικ» στο πεδίο AMY εμφανίζεται
λίστα όλων των ενεργών υπαλλήλων της εκάστοτε
υπηρεσίας. Επιλέγοντας τον υπάλληλο που
επιθυμούμε και ακολούθως το κουμπί «Δείξε»
εμφανίζονται όλες οι κανονικές άδειες του
συγκεκριμένου Υπαλλήλου.

Επιπλέον, στο πάνω μέρος της οθόνης εμφανίζεται
το σύνολο των ημερών του τρέχοντος έτους , οι
ημέρες που έχουν μεταφερθεί από τα προηγούμενα
έτη και τέλος το υπόλοιπο αδείας του κάθε
υπαλλήλου για το τρέχον έτος .
Το πεδίο «Μεταφορά αδειών» ενημερώνεται
αυτόματα από επιλογή που αναφέρεται σε
παρακάτω διαφάνεια.
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Γ. Διαχείριση Αδειών και Απεργιών 

•ΕΝΟΤΗΤΑ 3 «ΑΠΕΡΓΟΙ»

•Από αυτή τη φόρμα και επιλέγοντας το «tab» Απεργοί
έχουμε την δυνατότητα ηλεκτρονικής καταχώρησης
των συμμετεχόντων στην απεργία με βάση την
ημερομηνία

•Στο τέλος κάθε εγγραφής υπάρχει ένα πεδίο
επιλογής(check box). Με την επιλογή κάθε ονόματος
υπαλλήλου υπολογίζεται μέσω της εφαρμογής ο
αριθμός των απεργών για συγκεκριμένη υπηρεσία και
συγκεκριμένη ημερομηνία.
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•ΕΝΟΤΗΤΑ 4 «ΕΠΙΣΚΌΠΗΣΗ ΑΔΕΙΩΝ»

•Από αυτή τη φόρμα έχουμε τη δυνατότητα
επισκόπησης των αδειών συγκεκριμένου
υπαλλήλου θέτοντας χρονικούς περιορισμούς στα
πεδία «ΑΠΟ», «ΕΩΣ».

Με διπλό «κλικ» στο πεδίο ΑΜΥ εμφανίζεται λίστα
όλων των υπαλλήλων της υπηρεσίας. Στη συνέχεια
επιλέγουμε το υπάλληλο της επιλογής μας και
επιλέγουμε το πεδίο «ΟΚ». Κατόπιν πατώντας το
πλήκτρο «Δείξε» εμφανίζονται όλες οι άδειες πλην
των κανονικών για το χρονικό διάστημα που
επιθυμούμε.
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Γ. Διαχείριση Αδειών και Απεργιών 



 ΕΝΟΤΗΤΑ 5 «ΙΣΤΟΡΙΚΟ ΑΔΕΙΩΝ»

• Από αυτή τη φόρμα έχουμε τη δυνατότητα
επισκόπησης των αδειών όλων των
υπαλλήλων της υπηρεσίας αναφοράς
θέτοντας χρονικούς περιορισμούς στα
πεδία «ΑΠΟ», «ΕΩΣ».

 Κατόπιν πατώντας το πλήκτρο «Δείξε»
εμφανίζονται όλες οι άδειες πλην των
κανονικών για το χρονικό διάστημα που
επιθυμούμε.
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Γ. Διαχείριση Αδειών και Απεργιών 



•ΕΝΟΤΗΤΑ 6 «ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΑΔΕΙΩΝ»

•Στη φόρμα καταγράφονται για κάθε υπάλληλο οι
ημέρες άδειες που μεταφέρονται από το
προηγούμενο έτος.
•Με αυτό τον τρόπο μετά από κάθε καταχώριση το
υπόλοιπο της άδειας θα υπολογίζεται αυτόματα
ανάλογα με τις εγγραφές των κανονικών αδειών.
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Γ. Διαχείριση Αδειών και Απεργιών 



Δ. Μεταβολή προσωπικών στοιχείων Υπαλλήλων

Στη συγκεκριμένη φόρμα θα έχουν πρόσβαση οι
Διευθυντές και οι Διαχειριστές της εφαρμογής.
Με αυτή τη φόρμα δίνεται δυνατότητα αλλαγής
των προσωπικών στοιχείων (μέσω του
διαχειριστή της εκάστοτε υπηρεσίας).
Οι Δ/ντές ή Διαχειριστές μπορούν να αλλάξουν
μόνο τα πεδία με γκρι χρώμα.

•Επάγγελμα Συζύγου
•Περιοχή
•Οδός
•Αριθμός
•Τηλ. Οικίας
•Τηλ Εργασίας
•Κινητό
•Email

Εφόσον επιβεβαιωθούν ή αλλαχθούν τα
στοιχεία της συγκεκριμένης φόρμας από τους
χρήστες γίνεται εκτύπωση της και υπογράφεται
από τον κάθε υπάλληλο. Οι μεταβολές, δέον
είναι όπως συνοδεύονται από πρωτοκόλληση
της συγκεκριμένης φόρμας μετά την υπογραφή
της.
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Ε. Προσωπικά στοιχεία υπαλλήλου 
• «Προσωπικά Στοιχεία».

•Επιλέγοντας από την αρχική οθόνη το
“TAB” με την ένδειξη «Προσωπικά
Στοιχεία» εμφανίζεται η διπλανή φόρμα.

•Σε αυτή την επιλογή έχουν πρόσβαση
όλοι οι υπάλληλοι της υπηρεσίας με
μόνη δυνατότητα να βλέπουν τα
προσωπικά τους στοιχεία.

•Στη φόρμα αυτή θα υπάρχουν 3
επιλογές (Προσωπικά Στοιχεία –
Υπηρεσιακά – Άδειες)

1. Προσωπικά Στοιχεία
Περιέχει προσωπικά στοιχεία του
κάθε υπαλλήλου .

• Στοιχεία Υπαλλήλου
• (Επώνυμο, Όνομα, Πατρώνυμο,

Μητρώνυμο, Ημ. Γέννησης, ΑΦΜ,
ΑΜΚΑ, Στοιχεία Αστυνομικής
Ταυτότητας.

• Στοιχεία συζύγου
(Επώνυμο Συζύγου, Όνομα Συζύγου,
Επάγγελμα Συζύγου, ΑΦΜ Συζύγου)

• Διεύθυνση Κατοικίας
(Περιοχή, Οδός, Τηλέφωνο Οικίας,
Εργασίας, Κινητό, Email)

• Στοιχεία Τέκνων
• (Όνομα, Ημερομηνία Γέννησης,

Φύλο)
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Ε. Προσωπικά στοιχεία υπαλλήλου 

2. Υπηρεσιακά Στοιχεία
Περιέχει υπηρεσιακά στοιχεία του κάθε
υπαλλήλου .

• Υπηρεσία ,Θέση
(Οργανική Υπηρεσία, Τρέχουσα Υπηρεσία,
Είδος Μετακίνησης, Κατηγορία, Βαθμός,
Θέση, Σχέση Εργασίας, Ημερομηνία
Διορισμού, Ειδικότητα, Ιδιότητα Ελεγκτή,
Θέση, ΕΣΔΔ)

• Εκπαίδευση
(Είδος Εκπαίδευσης , Τίτλος )

• Ξένες Γλώσσες
• (Ξένη Γλώσσα, Είδος Πτυχίου)
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Ε. Προσωπικά στοιχεία υπαλλήλου 

3. Άδειες Τρέχοντος Έτους

Ειδικές Άδειες τρέχοντος έτους.
Αναφέρεται στις λοιπές άδειες του τρέχοντος
έτους που έχουν καταχωρηθεί στη Βάση
Δεδομένων της Κεντρικής Υπηρεσίας.

• Κανονικές Άδειες Τρέχοντος Έτους
(Είδος Άδειας, Από, Έως, Ημέρες,
Παρατηρήσεις)
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